POLITIQUE CULTURELLE DE LA VILLE DE

BROMONT
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La préservation et la valorisation du patrimoine naturel et architectural

La vitalité d’une communauté s’appuie sur sa mémoire collective et sur sa capacité a la conserver. Le patrimoine naturel et architectural de Bromont

fait partie de son histoire et influence son développement. Pour que cette richesse inspire la qualité de vie de Bromont, trois objectifs soutiennent la

préservation et la valorisation du patrimoine naturel et architectural.

Faire connaitre les attraits du patrimoine naturel et architectural

La présence importante d’attraits patrimoniaux et de leur impact sur la
qualité de la vie culturelle de Bromont, renforce 1’objectif de promou-
voir et de mettre en valeur la culture. En effet, la connaissance des
attraits patrimoniaux favorise une meilleure appréciation du milieu
bromontois. Cet objectif s’adresse premieérement aux citoyens et
améliore aussi le potentiel touristique. Dans cette perspective, des
stratégies et des activités d’animation sont mises en place.

Appuyer la sauvegarde et la mise en valeur du patrimoine

dans le cadre du plan d’urbanisme de la municipalité

Le plan d’urbanisme de Bromont énonce des actions visant la mise
en valeur et la sauvegarde du patrimoine architectural et naturel.
L’interrelation entre le développement urbain et I’animation du milieu
est assurée par des activités en lien avec ’architecture patrimoniale et les
paysages bromontois.

Se doter de mécanismes de suivi et de mobilisation du milieu

Faire connaitre le caractere culturel de Bromont, particulierement ses
attraits patrimoniaux et son cadre champétre, fait appel a une collabo-
ration entre culture et développement du territoire. Aussi, la mise en
oeuvre d’actions prend toute sa force a travers les initiatives de
citoyens et de groupes du milieu. La production d’un plan d’action
triennal, la mise en place d’un comité de suivi, la réalisation de rencon-
tres annuelles des intervenants et une promotion du patrimoine
bromontois figurent aussi parmi les moyens a mettre en place pour

assurer la meilleure coordination possible des actions.
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Le développement d’une synergie entre les différents secteurs d’activités

La concertation entre les intervenants des milieux communautaire (particulierement ceux promouvant la qualité de vie familiale), économique,

culturel, touristique, sportif et du plein air décuple les forces de chacun et contribue a faire grandir le sentiment d’appartenance a la communauté.

Favoriser un rapprochement entre les artistes, artisans et intervenants
culturels et les promoteurs d’événements de tous les secteurs,

afin de faciliter des associations

Le dynamisme de Bromont est reconnu. Aussi, est-il important de le
maintenir et de le renforcer au sein de la communauté a travers la pratique
culturelle. Le renforcement de I’'impact des événements culturels exis-
tants et la création de réseaux de concertation sont au nombre des moyens
a développer pour mieux positionner ces événements et créer des liens
stratégiques entre les groupes et individus actuellement impliqués.

Encourager la collaboration des promoteurs d’activités et
d’événements de tous les secteurs

En encourageant la présence des arts dans le cadre d’événements touris-
tiques et sportifs, c’est ’ensemble de la population bromontoise qu’on
prend en considération et c’est I’impact des événements qu’on intensifie.

Les artistes, les artisans et les promoteurs du secteur culturel manifestent
la volonté d’intensifier leur relation avec les promoteurs d’événements
sportifs et touristiques. Pour ce faire, I'implication d’acteurs culturels
dans le milieu touristique est le point d’ancrage pour réaliser cet objectif.

Etablir des stratégies de développement municipal qui favorisent
I'association entre les secteurs de la culture, de la vie communautaire,
de I'urbanisme, du tourisme et du développement économique

Pour favoriser le renforcement du sentiment d’appartenance des
Bromontois et faire en sorte que le dynamisme culturel contribue a la
qualité de vie, le développement culturel ne peut s’exercer en marge des
autres interventions influencgant le devenir de Bromont. C’est pourquoi
I’application de la politique culturelle s’effectue dans un contexte de
développement global, au sein duquel les acteurs de tous les milieux sont
appelés a partager une vision commune de la qualité de vie et a convenir
d’actions convergentes.
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S'investir dans le développement culturel a I'échelle de la MRC

Le rayonnement de Bromont a I’extérieur des limites de la ville, de ses
artistes, de ses artisans et de son patrimoine commence par |’éta-
blissement d’un partenariat régional. Pour ce faire, une participation
bromontoise au sein des mouvements de développement culturel
régionaux est encouragée.

Se doter de mécanismes de suivi et de mobilisation du milieu

Enfin, les mécanismes de suivi et de mobilisation du milieu prennent ici
un sens plus large. Comme on entend dépasser les frontieres tradition-
nelles de la culture, 1’adhésion de tous les acteurs touchés par le
dynamisme culturel municipal est des plus importantes dans la réalisation
d’un plan d’action en conformité avec la politique.
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